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COMUNE DI MONTEVARCHI 

PROVINCIA DI AREZZO 
 

 

 
 

 
Determinazione n° 541 del 27/05/2026 

 
 
Settore: 4° SETTORE AFFARI SERVIZI ALLA PERSONA 
Ufficio proponente: SERVIZI WELFARE E COESIONE SOCIALE, FAMIGLIE E MINORI 
 
OGGETTO: PNRR M5C2, SUB INVESTIMENTO 1.1.4 RAFFORZAMENTO DEI 
SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI 
OPERATORI SOCIALI. CUP: C14H22000540006 - SOSTITUZIONE RESPONSABILE 
DEL PROGETTO  
 
 
 
 

 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 

Missione 5 “Inclusione e coesione” 
Componente 2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” 

Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” 
Investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out 

tra gli operatori sociali 

 

Visto: 
• l’avviso pubblico 1/2022 PNRR, per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti 

Territoriali Sociali, emesso dalla Direzione Generale per la lotta alla povertà ed alla programmazione 
sociale istituita presso il Ministero delle Politiche Sociali recante disposizioni in materia di 
presentazione di Progetti; 

• l’art 5 di suddetto avviso con il quale si prevede che “Le risorse del PNRR per la Missione 5, 
Componente 2 sono destinate agli Ambiti territoriali sociali (ATS) e per essi, ai singoli Comuni ed agli 
Enti gestori delle funzioni socio - assistenziali, singoli o associati compresi all’interno di ciascun ATS”; 

 
Dato atto che per l’Ambito Territoriale Valdarno, il Comune di Terranuova Bracciolini, in qualità di Ente 
Attuatore, ha presentato plurime proposte al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali in risposta 
all’avviso pubblico n. 1/2022, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5, 
Componente 2 tra cui il progetto "Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out 
tra gli operatori sociali" (sub-investimento 1.1.4 – CUP. C14H22000540006) che è stato approvato e risulta 
destinatario di un finanziamento con fondi PNRR di € 210.000,00; 
 
Tenuto conto  che, per il suddetto progetto, il soggetto attuatore è il Comune di Terranuova Bracciolini 
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mentre il Comune di Montevarchi è il soggetto sub-attuatore per ATS Valdarno, ATS Casentino e ATS 
Valtiberina  (come da accordo sottoscritto in data 13/10/2023) e che ATS Valdarno ha progettato anche sui 
fondi PON Inclusione - Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - FNPS - per la Supervisione Professionale, 
che, unitamente ai fondi PNRR, permettono il raggiungimento del LEPS  “Supervisione del personale dei 
servizi sociali” come previsto dal Piano  nazionale degli interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023; 
 
Richiamata la determinazione n. 272 del 13/03/2025 ad oggetto:” Procedura aperta con inversione 
procedimentale per l’affidamento del servizio di prevenzione del fenomeno del burn out e di supervisione 
del personale dei Servizi Sociali degli Ambiti territoriali del Valdarno (ATS capofila), del Casentino e della 
Valtiberina (PNRR M5C2, sub investimento 1.1.4 Rafforzamento dei Servizi Sociali e prevenzione del 
fenomeno del Burn out tra gli operatori sociali). CUP: C14H22000540006 – Determinazione a contrarre ai 
sensi dell’art. 17 del D.Lgs 36/2023”; 
 
Preso atto che, con la sopracitata determinazione, è stato nominato Responsabile Unico del Progetto di cui 
all’art. 15 del D.Lgs 36/2023 il Segretario generale dell’Ente e dirigente ad interim del 4° Settore “Servizi alla 
persona” dal 01/01/2025, non più in servizio presso il Comune di Montevarchi;  
 
Richiamato l’art. 114 del D.lgs 36/2023, che al comma 7 recita “Per i contratti aventi ad oggetto servizi e 
forniture le funzioni e i compiti del direttore dell’esecuzione sono svolti, di norma, dal RUP […], stabilendo che 
RUP e DEC possono coincidere dato che il RUP può essere direttore dell’esecuzione del contratto e 
considerato che la presente procedura non rientra nelle fattispecie previste dall’art. 32, comma 2, 
dell’allegato II.14 del D.Lgs 36/2023; 
 
Ritenuto, pertanto, di provvedere alla nomina di Responsabile unico del progetto per la procedura in oggetto 
la dott.ssa A.S. Barbara Fantoni, funzionario con incarico di posizione di lavoro di Elevata Qualificazione del 
Servizio Welfare e coesione sociale, famiglie e minori, già Direttore dell’esecuzione del contratto; 
 
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 del D.lgs. n. 267/2000 e del Decreto del Sindaco del 
Comune di Montevarchi n. 62 del 01/12/2025, con il quale veniva conferito al dott. Matteo Manca l’incarico 
delle seguenti funzioni dirigenziali: 

• Servizio Personale e Organizzazione; 

• Servizio Corpo della Polizia Municipale; 

• Servizio gare e contratti; 

• Ufficio comunicazione istituzionale; 

• Ufficio di supporto al Segretario generale – Trasparenza anticorruzione e coordinamento PIAO; 

• 4° Settore “Servizi alla Persona”; 
 
Ritenuta la propria competenza ai sensi dell’art. 107 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267, dello Statuto del Comune di 
Montevarchi e dato atto di quanto previsto dal Regolamento Comunale di contabilità; 
 
Visto il Documento Unico di Programmazione (DUP) per il triennio 2026-2028, approvato con deliberazione 
del Consiglio comunale n. 103 del 22/12/2025 esecutiva; 
 
Visto il bilancio di previsione finanziario per il triennio 2026-2028 approvato con deliberazione consiliare n. 
104 del 22/12/2025; 
 
Vista la deliberazione della Giunta comunale n. 1 del 08/01/2026, immediatamente eseguibile, con la quale 
viene approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per le annualità 2026-2028; 
 
Visto il D.Lgs. 118/2011 "Armonizzazione dei sistemi contabili"; 
 
Osservato il giusto procedimento ex legge 7 agosto 1990, n. 241. 
 
 DETERMINA 
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per quanto esposto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, 
 

1. di nominare Responsabile Unico di Progetto, di cui all’art. 15 del D.Lgs 36/2023, per il procedimento 
in oggetto, la dott.ssa A.S. Barbara Fantoni, funzionario con incarico di posizione di lavoro di Elevata 
Qualificazione del Servizio Welfare e coesione sociale, famiglie e minori, già Direttore dell’esecuzione 
del contratto, in sostituzione di analoga figura non più in servizio presso il Comune di Montevarchi; 
 

1. di stabilire che la presente determina venga pubblicata sul profilo del committente, nella sezione 
“Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Montevarchi. 
 

2. di pubblicare il presente atto all’Albo pretorio on line dell’Ente 
 

 

 
 
 
 
Montevarchi, 27/05/2026 Il Segretario Generale 
 MATTEO MANCA / ArubaPEC S.p.A. 
 
Le firme, in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 
del D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente atto è conservato in originale negli archivi 
informatici del Comune di Montevarchi ai sensi dell'art 22 del D.Lgs 82/2005. 


